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Bericht der Prasidentin

Ostschweizer FrauenNetzwerkTagung
in St. Gallen mit der Tragerschaft
ostschweizerinnen.ch -

Wir sind auch offline prasent

Kurz nach der HV 2014 fanden erste Kontakte

und Gesprache statt fur die Entwicklung einer
Tagung, weil bekannt wurde, dass die
FrauenVernetzungsWerkstatt im 2015 Pause
macht und weil das Jubildumsjahr

20 Jahre St.GallerFrauenNetzwerke im 2015
gefeiert werden wollte. Ebenso standen die eidg.
Wahlen im Oktober 2015 auf der Agenda. So
rickte plétzliche diese Kooperations-Tagung in den
Mittelpunkt unserer Arbeit, was unseren neuen
strategischen Zielen entspricht, eben auch offline
prasent zu sein und nicht nur virtuell. Wir haben
die St.GallerFrauenNetzwerke im November 2014
zu einem Roundtable eingeladen. Dort generierten
wir Ideen und es formierte sich ein breit
abgestitztes und vielfaltiges Organisationsteam
aus verschiedenen Frauenkulturen:

ostschweizerinnen.ch: Uta Bestler, Erika
Bigler, Marie-Theres Jenni, Sabine
Trappmaier

BALance netz St.Gallen: Erika Bigler

CVP Frauen Kanton St.Gallen: Irmgard
Varga

DenkBar St.Gallen: Romana Augustin,
Erika Bigler

FOKA Ostschweiz: Annina Fuchs

Frauenseminar Bodensee: Ilse Abt, Julia
Onken

Frauenzentrale St.Gallen: Annette Nimzik
Generation Superior: Julia Onken
Iff-Forum St.Gallen: Christa Stahel

IG Frau und Museum: Martha Beéry-Artho,
Sabine August

InnenPerspektiven: Martha Beéry, Erika
Bigler, Christina Schlatter, Christa Stahel,

Sabine August

Leaderinnen Ostschweiz: Antonia Kirtz

MatriArchiv St.Gallen: Christina Schlatter

Herzlichen Dank an alle, die in irgendeiner Weise
ostschweizerinnen.ch mitgetragen und
unterstutzt haben. Erika Bigler, Prasidentin
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Impressionen Roundtable November 2014

e N TGS Bl >
= U eeF /57/ " 9 Aot/
ﬁ O‘;% n + EV) gefpgr mm[ ) 0.0\ f?éﬂéf}ﬂ;r;ccmog’ :
‘ @ﬂ Scne ‘ ). w‘%a@ =
(( /ﬂ (ID/-O 2 { /jare émmum/kmo,p Vi i
- :B /f) 7[ eqse . /(ew Lonkuer= / 6?5 ?f"/é (6 ariecks
Holernonot mif Shnere
= 72@6{6’!)0(?0[)!60/)0!)8 S S ’%{%2 Egg > odeifer
‘ e Gt [lole o k)
t }6/2460 ZOdOll’]fC E; Jﬂf/i :[j Sl i 7 \\Tnﬁm'w T [ ( e[ 9 ;Gl’ﬂeic?%f{\—/
: R e B (ki 50+)
. 1 i ':0 /
= PU‘H?@D ‘hSC}K: | t béf)//ji /YOG/QFG'AO/} 2@4@(6 JW
L@bmser}ahmf\j e /’)7#1,/ O oEaE ﬂ"ﬂ V&‘sclu / Ju/;c?’ %Wﬂ
da(ubej Gf?alnl{ , i ; / S 7w

(Oéﬂé’b /'émer{ arin {//e/&:qﬁ}ff.w
— v

3 Jahresbericht 2014



Impressionen Roundtable November 2014
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Weiterentwicklung

. Das Jahr 2014 stand ganz unter dem Motto Weiterentwicklung!

 Unseren gesetzten Zielen an der letztjahrigen HV sind wir bereits im 2014 etwas
naher gekommen.

« Unser Hauptthema galt der Planung der neuen Website sowie einem

personlichen Vernetzungstreffen. Dies kdnnen wir im Planung und
darauffolgenden Jahr 2015 umsetzen. Entwicklung
im 2014:

‘ 1 Website optimieren v

‘ 2 Klares Profil anlegen und gegen aussen zeigen \/

‘ 3 Personliche (Vernetzungs-)Treffen und Anlasse durchfiihren \/

‘ 4 Online-Magazin neu strukturieren \/
‘ 5 Mitgliederverzeichnis anders aufbauen \/
5
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Projektprozess Website

1. Ideengenerierung im Vorstand

« Erarbeitung der neuen Inhaltsstruktur

« Ideen flr eine neue Mitgliederplattform

2. Treffen und Umsetzungsplanung mit unserer IT-Fachfrau

3. Entwurf eines neuen Designs und Erarbeitung von neuen Inhalten

Wir freuen uns, euch hier an der HV 2015 einen ersten Einblick in unsere neue
Seite zu geben!

[ ] a v
N A .. TN o & estschueizerinnen.ch
@ ©AS Online-Magazin fUr Natzwerkerinnen

@ @ estschweizerinnen.ch

Startseite | Artikel-Archive | Inhalt | Suche | Impressum | Seite drucken

@ 03 Dutiac-uagasia fir Natswarkarianss
willl ot i ari ch online : ) Home | Online-Magazin v | Netzwerk v | Veranstaltungen | Verein v

Was Frauen machen — was Frauen bewegt Mitgliederplattform Agenda Wer sind wir?
Erleben Sie nzigartige Plattform, wo sich Wissen, Erfahrung und Ideen treffen: Was Frauen denken, machen - was Frauen bewegt. Ein

‘Magazin fir und Themen und eine vielfaltige fur O

Online-Magazin ‘Was Frauen machen - was Frauen bewegt
* Trrontseie 00 @ _politik und Gesellschaft
a @ woronmacerens SKF gegen das neue
Fortpflanzungsmedizin-Gesetz
18:06:2015
Mach der Annahme des 2ur P Diagnostik unterstutzt
der SKF das ' gegen das Fort) d
» 10 Jahre Jubildum @ _Arbeit und Bildung
* Mitglieder Eine Meisterinnenleistung Bilder und Impressionen
. Veranstaltungskalender der Tagung "
17:06:2015 Wo Netzwerker!nnen zu Hause sind
yer mi nm un
Die Schweiz als neutraler Staat blieb 1914 - 1918 vom 1. Weltkrieg &
versd  globale Konfl ende Ebenso neu wie kilhn - Das Schweizer Fernsehen "
Ausi ch far die St. Gal Brun: £ 4Mai 2015 a
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Personelles — Vorstand und Redaktion

Vorstand

(1)Erika Bigler, Prasidium
(2)Manuela Pia Fuchs,
Vizeprasidium und Marketing
(3)Sabine Trappmaier, Finanzen
(4)Uta Bestler, Kommunikation
(5)Michelle Kast, Mitglieder
(6)Carmen Fischer, Personal
(7)Yvonne Ziegler, Aktuariat

Redaktion

(1)Erika Bigler, Redaktionsleitung
(2)Ruth Aeberli
(3)Elke Baliarda
(4)Patrica Ertl
(5)Cornelia Forrer
(6)Sarah Forrer
(7)Carmela Maggi
(8)Evelyn Thriene
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Personelles - Vorstand

Vorstandsarbeit im neuen Team

Nach einem personellen Wechsel Mitte Jahr
haben wir uns langsam formiert und gleichzeitig
in die Hande gespuckt wegen den vielen
anstehenden Herausforderungen. In monatlichen
Sitzungen und Gruppenarbeiten haben wir die
strategische und operative Arbeit bewaltigt.
Dabei missen wir uns standig neu erfinden und
das multikulturelle Team im Alter von 27 - 73
Jahren prozesshaft gestalten. Alle sind
erwerbstatig, haben Familie, sind in andern
Vereinen engagiert und setzen ihr Knowhow und
ihre wertvolle Zeit im Vorstand von
ostschweizerinnen.ch ein. Flr die Nachfolge-
regelung des Prasidiums hatten wir keine Zeit.
Die ist noch hangig.

Herzlichen Dank.

Vorstandsmitglieder von links nach rechts:
Michelle Kast (Mitglieder), Yvonne Ziegler (Aktuariat), Erika Bigler
(Prasidium und Redaktionsleitung),

Neu im Team: Uta Bestler (Kommunikation) und Sabine Trappmaier
(Finanzen)

Nicht auf dem Bild: Carmen Fischer(Personal) und Manuela Pia
Fuchs (Marketing)
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Aus der Redaktion

Wechsel in der Redaktionsleitung

Am 1. Februar 2014 habe ich die
Redaktionsleitung von meiner Vorgangerin Eva
Grund| Gbernommen. Wir haben diesen Wechsel
vollzogen, weil es einfach unabdingbar ist, dass
eine regional verankerte Netzwerkerin mit vielen
Beziehungen zu Organisationen, Personen und
Themen ihre Ressourcen in der Leitung der
Redaktion einsetzen kann. Die neue
Herausforderung macht viel Freude und ich kann
tatsachlich meinen voll gepackten Rucksack aus
meiner langjahrigen Arbeit in Beruf und
Gesellschaftspolitik aus meiner weiblichen Sicht
nutzen.

Ich habe bereits verschiedene Erfahrungen
gemacht, positive und negative. Ich habe
festgestellt, dass viel zu wenig
Medienmitteilungen aus Frauenorganisationen
einfliessen. Die Griinde moégen verschieden sein.
Ich widme mich diesem Fazit in den nachsten
Monaten.

Viele Aufgaben stehen an wie die Rekrutierung
von Redaktorinnen, Weiterbildungen, der Ausbau
des Online-Magazins allgemein. Ich bin daran,
zusammen mit kompetenten Fachfrauen die
Qualitat weiterzuentwickeln.

Erika Bigler, Redaktionsleitung

Sessions V5. Selecta mefric Hourly | Day Week | Month

Jan 1, 2014 - Dec 31, 2014: @ Sessions
Jan 1, 2013 - Dec 31, 2013: @ Sessions
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Kommunikation und Marketing

Newsletter (Ausgabe August 2014) >

Fokus auf Online-Kommunikation

Das Jahr 2014 war vor allem gepragt durch personelle
Wechsel im Vorstand und entsprechender Ausrichtungs-
Arbeit. Neuausrichtung, Positionierung und Kommuni-
kation nach aussen und insbesondere auf die sozialen
Medien waren neben der Optimierung der Homepage
unsere Schwerpunktthemen, auf die auch kinftig noch
mehr Augenmerk gelegt wird.

Neben dem regelmadssig erscheinenden Newsletter
sind wir seit Herbst 2014 neu mit einer Auswahl an
aktuellen Artikeln aus unserem Online-Magazin auch
auf Facebook vertreten. Dort finden sich auch
Hinweise auf interessante Veranstaltungen sowie
wissenswerte Literatur und Links.

Postkarte Facebook

Das FrauenSprachrohr

® @ ostschweizerinnen.ch

Ausgabe August 2014
Newsletter online
anschauen

(Foto: wajan -www.123RF.com}

Liebe Leserinnen und Leser

Zwar sind die Schulferien wieder vorbei - doch
mancherorts hélt die Sommerpause noch an. Ob es
daran liegt, weil das Sommerwetter gerade etwas
pausiert? Bei ostschweizerinnen.ch verldngert sich die
Sommerpause bis kurz vor den Herbst - viele sind
noch im Urlaub, so dass die Vorstandsarbeit im Herbst
wieder richtig durchstarten wird. Nichtsdestotrotz
haben wir ein paar lesenswerte und erfreuliche News -
und hoffen, es erfreut auch Ihr Leserinnenauge.

Jetzt hoffen wir, dass der Sommer nochmals
zuriickkommt - und pausieren solange weiter ...; )

Sonnige Grlsse
Ihr Vorstand von ostschweizerinnen.ch

Inhalt:

» Drei neue Vorstandsfrauen bei ostschweizerinnen.ch
» Links aus der Redaktion

» Offentlicher Vernetzungsanlass am 11.September ab
19 Uhr im Frauenpavillon St. Gallen

Drei neue Vorstandsfrauen bei

ostschweizerinnen.ch

Hauptversammiung 2014
(Foto: Marie-Theres Jenni, www.j-
media.ch)

Herzlich willkommen!

Hurra und herzlich willkommen - unser Vorstand ist um
drei neue engagierte Fachfrauen reicher - alle drei
wurden einstimmig auf der letzten Hauptversammiung
gewdhlt. Es handelt sich um Michelle Kast (Ressort
Mitglieder), Ute Bestler (Ressort Kommunikation) und
Sabine Trappmeier (Ressort Finanzen). Wir freuen uns
sehr auf die neue Verstérkung und auf eine spannende
und interessante Vorstandsarbeit!
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Medienpartnerschaften - Kooperationen

> FrauenVernetzungWerkstatt vom 22. Marz 2014
Wir waren wiederum Medienpartnerin.

> Konferenz fur Chancengleichheit Ostschweiz und
das Filirstentum Liechtenstein

Wir haben unsere Mitarbeit im Rahmen unserer
Mdglichkeiten fur das Projekt ,Lohnmobil® zugesagt.

> InnenPerspektiven

Unter diesem Arbeitstitel haben einige autonome
Frauenorganisationen, darunter auch ostschweizerinnen.ch,
eine Arbeitsgruppe gebildet mit dem Ziel, in zwei Etappen

- Frauen und ihre Anliegen in den Medien sichtbarer zu
machen

- die Zusammenarbeit und Kooperationen zu verstarken

- den Veranstaltungskalender zu optimieren

-die Medienarbeit bei den ostschweizerinnen.ch

auszubauen

- die Medienprasenz in den traditionellen und elektronischen
Medien zu verbessern.

> allianceF

Im Sinne von Vernetzung ausserhalb der Ostschweiz sind
wir alliance F, dem Dachverband schweizerischer
Frauenorganisationen, beigetreten und im November 2014
offiziell aufgenommen worden.

11

Frauen sind spannend und anders!

24:03:2014

FrauenVernetzungsWerkstatt zum Thema Dialog

Dr. Ante Schrupp,
Politikwissenschafterin und
Journalistin (Bild: Sam Thomas)

Juristin Caterina Meier-Pfister,
Geschaftsfihrerin Nationales
Komitee Schweiz der UN Women
(Bild: Sam Thomas)

Die
FrauenVernetzungsWerkstatt
hat Tradition. Seit 1998
vernetzt sie die Vielfalt

«Frauen im Dialog™, lautet der diesjdhrige
Slogan der FrauenVernetzungsWerkstatt.
Doch sind wir das nicht stiandig? Mit Hinz
und Kunz, mit dem Nachwuchs, der
Verwandtschaft, dem Partner, dem oder
der Vorgesetzten... Und wir haben
Geduld. Wir schlucken, dass wir noch
immer rund 18 % weniger als die Manner
verdienen, oder dass an uns die ganze
Kindererziehung delegiert wird. Wir
warten mit Anstand, bis uns die Wege in
die Verwaltungsrate, fiir die politischen
Mandate, in die Funktionen der
Entscheidungstragenden aufgehen. Wir
warten, wir erwarten, wir hinterfragen,
wir studieren zwar und wir handeln, doch
wir... Sind wir frei und selbstbestimmt?
Hilft der Dialog, auch mit dem Mann, um
weiter zu kommen, um Gewalt an Frauen
zu verhindern, um fiir uns Frauen eine
selbstbestimmtere und gleichgestelltere
Welt zu schaffen?

Cornelia Forrer

Werden wir auf dem Weg nach oben, in unserer
.Gier um mehr Macht™ in unserem ,.Biss™ (Wieso
klingt das bei einer Frau immer so negativ?)
nicht oft gerade vom weiblichen Geschlecht
behindert und gebremst? ,,Frauen sind lausige
Netzwerkerinnen, es sei denn im privaten
Umfeld”, warf Susanne Vinzenz-Stauffacher,
Rechtsanwaltin, FOP-Palitikerin und Prasidentin
der Frauenzentrale des Kantons 5t. Gallen, im
Zuge ihres Referates in den Raum. So
unterschiedlich die Meinungen seien, so wichtig
sei der Dialog, der uns neue Ideen bringe und
vielleicht sogar Lésungsansatze aufzeige. Wir

YT g S [ SV [ ) [ S P TN S i
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Jahresrechnung 2014

Jahresrechnung 2014
Budget Budget
Aufwand 2012 2013 2014 2014 Ertrag 2012 2013 2014 2014

4010 Honorare 6'000.00 6'000.00 6'000.00  6'000.00 6000 Mitgliederbeitrag Bronze 410000  3'850.00  3700.00  3'900.00
4050 Aus-, Weiterbildung, Schulung 0.00 90.00 200.00 758.00 6009 Debitorenverlust Bronze 0.00 -100.00 0.00 -100.00
4060 allg. Personalaufwand, Spesen 50.00 160.00  200.00 276.30 6010 Mitgliederbeitrag Silber 11'100.00  9'750.00  9'000.00  7'760.00
4100 Aufwand Mittelbeschaffung 139.85  726.05 2'000.00 6019 Debitorenverlust Silber 0.00 -450.00  -300.00 -300.00
4200 Hosting und Lizenzen 358.80 32035 350.00  1'052.05 6020 Mitgliederbeitrag Gold 7'950.00  7'200.00  7200.00  5'700.00
4210 Technik Support 3'668.45 2'537.95 15'000.00  1'107.00 6029 Debitorenverlust Gold

4300 Postcheck-/Bankspesen 1605 1795  20.00 7.15 6100 Ertrag aus Werbung 70.00 0.00 0.00

4700 Biiromaterial 000 890 100.00 6110 Sponsoring und Gonnerbeitrdge ~ 1'030.00  2'410.00  2'000.00 850.00
4730 Porti 233.00  98.00 300.00 6120 Bannerwerbung 400.00 0.00 0.00

4740 Abgaben 20.00 6160 Schulgelder Lehrgang 9'666.00  17'534.00 0.00
4760 Externe Beratung 0.00 0.00 2'500.00 669.60 6180 Sponsoring OCH 10 Jahre Jubilau 0.00 15'610.00 0.00
4790 allg. Verwaltung, Administration, HV 499.10 2'545.30 2%500.00  2'266.50 6200 Zinsertrag 40.60 20.20 20.00 16.55
4850 OCH 10Jahre Jubildum 0.00 18'192.40 0.00
4860 Spesen Vorstand, Sitzungen 3'829.60 3'047.20 4'000.00  2'493.00
4870 Marketing offentliche Auftritte 54500 400.00 1'000.00  1432.24 7100 Ausserord. Aufwand (Urheberrechtsentsch.) -972.48
4880 Lehrgang 16'643.60 8'904.15 0.00 7400 ausserord. Ertrag (Auflosung Riickstellungen) 17'000.00
4890 Werbung 30.00 0.00 2'000.00
4895 Neuausrichtung OCH 3'000.00 10'187.55 0.00

35'013.45 53'312.80 36'170.00  16'081.84 34356.60 55'824.20 38'620.00  16'854.07

Banksaldo Postfinance per 31.12.2014 Gewinn/Verlust -656.85  2'511.40  2'450.00 .23

CHF 331638.55
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Ausblick 2015

Ostsc
Frauen
werkTa

Frauen wahlen!
Votez femmes!
Votate donne!

18. Oktober 2015
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Kontaktdaten und Ansprechpersonen nach HV 2015

Kontaktadresse

Verein ostschweizerinnen.ch
c/o BALance netz St. Gallen
Neugasse 43

9000 St. Gallen
kontakt@ostschweizerinnen.ch

> Prasidium
Erika Bigler, praesidium@ostschweizerinnen.ch

> Vize-Prasidium
vakant

> Ressort Mitglieder
Michelle Kast, mitglieder@ostschweizerinnen.ch

> Ressort Kommunikation
Uta Bestler, kommunikation@ostschweizerinnen.ch

> Ressort Marketing
vakant
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> Ressort Finanzen
Sabine Trappmaier, finanzbuchhaltung@ostschweizerinnen.ch

> Aktuariat
Yvonne Ziegler, aktuariat@ostschweizerinnen.ch

> It-Leitung
vakant

> Redaktionsleitung
Erika Bigler, redaktion@ostschweizerinnen.ch
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